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Šablona případové studie   

 

Základní identifikační údaje výzvy a projektu 

Výzva MAS 8. výzva OPZ - prorodinná opatření 

B53/03_16_047/CLLD_15_01_262 

Programový rámec  OPZ 

Opatření  2.3 Strategie komunitně vedeného místního rozvoje  

2.3.1 Zvýšit zapojení lokálních aktérů do řešení problémů nezaměstnanosti a sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech 

Příjem žádostí ve výzvě   24.9.2019 – 8.11.2019 

Žádost/projekt1 Příměstské tábory v Pozďatíně 

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015798 

Kontaktní osoba 
žadatele/příjemce2  

Jméno, pracovní pozice: Martina Patáková 

Telefon: 733 611 651 

e-mail: info@agroskola.cz 

Údaje o projektu z ŽoD (a související dokumentace) 

Období realizace projektu    1.7.2020 – 31.8.2022  

Fáze projektu  ukončený  

CZV3 (v Kč)   488.475,- 

 
1 S ohledem na relativně nízký počet zpracovaných případových studií a vysokou míru zobecňování je možné tento údaj považovat za tajný a nezveřejňovat jej 
(např. v případě zveřejnění Závěrečné evaluační zprávy a jejích příloh na webu MAS apod.).  
2 Při zveřejňování je možné tento údaj z důvodu ochrany osobních údajů (např. v případě zveřejnění Závěrečné evaluační zprávy a jejích příloh na webu MAS 
apod.) odstranit (neuvádět).  
3 MAS převezme konečný platný údaj z dostupné dokumentace, tj. žádost o dotaci, případně žádosti o platbu. 



Stručný obsah projektu  Projekt zlepší socioekonomické podmínky pro fungování rodin na území MAS. Současná zařízení péče o děti 
školního věku v regionu v podstatě neexistují a další nabídka jako jsou PT, naprosto kapacitně nedostačují. 
Podporujeme rodiče, abychom jim umožnili či usnadnili možnost pracovat a mít  zajištěnou kvalitní péči o děti a 
tím lépe sladili pracovní a rodinný život. Cíl projektu bude splněn následujícími aktivitami, popsanými blíže v 
příloze Podrobný popis klíčových aktivit. 

1. Zařízení a provoz příměstského tábora  

Obsahem aktivit je poskytování smysluplných, kvalitních a bezpečných služeb péče o děti prostřednictvím 
dovybavení a provozu příměstského tábora. Během realizace projektu bude zajištěn program pro práci s dětmi 
zajišťovaný pečujícími osobami a zdravotníkem. Cílovou skupinou projektů jsou rodiče, péče o děti je přímou 
službou pro ně. Jeden rodič využije služeb zařízení po jistou dobu (podpořenou osobou se stává po získání 
služeb v délce 40 hod. a více). Po každém turnusu bude realizováno dotazníkové šetření ověřující spokojenost 
rodičů se službami péče o děti v PT pro možné další vylepšení služeb péče o děti. 

Všechny aktivity realizované v projektu umožňují komplexní podporu rodičů s dětmi zajištěním kvalitních služeb 
péče o děti a doprovodných aktivit, o které rodiče s dětmi projevili zájem. Žadatel si zjišťovala zájem o příměstské 
tábory mezi zaměstnanci spolupracujících firem, kteří mají děti od 10 do 14 let, z tohoto orientačního šetření 
vyplynulo, že by mělo vždy alespoň 10 zaměstnanců zájem o umístění svého dítěte na PT. Po propagaci tábora 
předpokládáme, že by se zájem o něj ještě zvýšil mezi veřejností, a tak je reálné minimální počty naplnit. Žadatel 
má zkušenost s prací s cílovou skupinou jakožto poskytovatel vzdělávání, pořádání PT je pro něj novou aktivitou. 

Cíle projektu  Cílem projektu je realizace 6 příměstských táborů během tří let na území MAS Oslavka, které přispějí k řešení 
problémů týkajících se zlepšení socioekonomických podmínek pro fungování minimálně 60 rodičů v území MAS. 
Současná zařízení péče o děti školního věku kapacitně nedostačují. Předkládaný projekt realizuje 6 turnusů PT, 
které napomohou rodičům vyřešit pro ně kritické období prázdnin v péči o dítě. Pokud rodiče nebudou mít k 
dispozici žádnou službu péče o děti, nemají šanci zajistit péči o děti v době, kdy se nekoná vyučování. 

Projekt pomůže výraznou měrou ke sladění pracovního a rodinného života zajištěním péče o dítě během letních 
prázdnin a podpořit tak zaměstnanost CS. To povede ke zlepšení socioekonomických podmínek nutných pro 
dobré fungování rodin a taktéž ke sladění rodinného a pracovního života rodičů s dětmi. PT nabídne kvalitní a 
smysluplnou službu péče o děti, která vychází z působení žadatele v oblasti vzdělávání a zaměří se na témata, 
které jsou pro ně, s ohledem na věk, zajímavá, potřebná a pomohou přiblížit možná směr dalšího vzdělávání. PT 
bude podpořeno minimálně 60 pracujících rodičů během školních letních prázdnin. Kapacita jednoto turnusu je 
až 36 dětí a předpokládáme, že se některé z dětí budou účastnit opakovaně. Celý projekt bude realizován dva 
roky, od 1. 7. 2020 do 31.8. 2022. 

Dílčí cíle projektu: 

1. Pokrýt potřebu péče o děti na území MAS Oslavka 



2. Usnadnit návrat rodičům s dětmi do zaměstnání prostřednictvím realizace aktivit provoz příměstského tábora 

3. Podpořit setrvání pracujících rodičů na trhu práce 

4. Podpora zaměstnatelnosti žen a odstraňování překážek bránící ženám v účasti na trhu práce 

5. Harmonizace profesního a rodinného života 

Ověření dosažených cílů bude probíhat prostřednictvím evaluačních nástrojů, kdy se bude po každém 

turnuse zjišťovat zpětná vazba od CS (rodičů), jak jim služba PT pomohla v zapojení na trh práce. Díky 

zpětným vazbám budeme schopni nastavit případná opatření, aby bylo cíle dosaženo. 

Cílová skupina/skupiny 
projektu 

Osoby pečující o malé děti 

Komentář evaluátora 
k projektu  

Projekt reaguje na zásadní mezeru v nabídce péče o děti školního věku (10–14 let) v regionu MAS, kde 
prakticky neexistují stávající zařízení a kapacity běžných příměstských táborů (PT) jsou nedostatečné. Cílem 
bylo zlepšit socioekonomické podmínky rodin tím, že jim umožní sladit pracovní a rodinný život.  Projekt 
navazuje na reálnou poptávku doloženou šetřením. Projekt představuje dobře zdůvodněnou iniciativu s 
vysokým dopadem na kvalitu života rodin v regionu, avšak jeho úspěch závisel na pečlivé přípravě pilotního 
provozu, silné propagaci a rychlé adaptaci provozních procesů. 
 
 

Indikátory4  číslo název cílová 
hodnota  

dosažená hodnota  

z MZ/ZoR u 
projektů 
v realizaci  

z ZZoR 
u ukončeních 

projektů 

60000 Celkový počet účastníků 60 65 14 

50001 Kapacita podporovaných zařízení péče o děti nebo 
vzdělávacích zařízení 

36 36 16 

Komentář k indikátorům   

Kvalitativní údaje a zjištění k žádosti/projektu  

 
4 MAS v případě potřeby přidá další řádky.  



Konkrétní výstupy, 
výsledky a efekty projektu 
pro příjemce  

- 6 turnusů příměstského tábora realizovaných během letních prázdnin (červen–srpen) v letech 2020–2022. 

-Kapacita 36 dětí na každý turnus (celkem až 216 účastnických míst). 
- Programové moduly tematicky zaměřené na rozvoj klíčových dovedností (environmentální výchova, technické 
tvoření, sportovní a týmové aktivity, jazykové dílny apod.). 
- Sociální koheze a komunitní vazby: rodiče z různých obcí se seznámili navzájem i s místními organizacemi, 
vznikla trvalejší poptávka po obdobných službách.  
- Informační přidaná hodnota pro další rozvoj: pravidelná evaluace poskytla podklady pro úpravu programů a 
rozšíření nabídky péče o děti školního věku do dalších období. 

Konkrétní výstupy, 
výsledky a efekty projektu 
pro cílovou skupinu 
(skupiny)  

- Minimálně 60 pracujících rodičů využilo službu péče o děti (z toho řada rodičů pobrala péči ve výši ≥ 40 hodin, 
čímž se zařadili mezi podporované osoby). 
- 216 dětí–turnusů (36 dětí × 6 turnusů) 

- 100 % rodičů podpořených v době turnusů potvrdilo, že bez tábora by neměli zajištěnou péči a nemohli by 
pracovat. 
- Min. 80 % spokojenost dle dotazníků (rodiče hodnotili kvalitu programu, bezpečnost a organizační zajištění 
jako „velmi dobrou“ či „výbornou“). 

- Lepší sladění práce a rodinného života: rodiče získali možnost vykonávat zaměstnání během prázdnin bez 
přerušení či zkrácení úvazku.  

- Udržení pracovního poměru: díky dostupné péči došlo k snížení rizika fluktuace mezi cílovou skupinou 
pracujících rodičů.  
- Posílení zaměstnatelnosti žen: ženy, které by jinak během prázdnin pečovaly o děti doma, zůstaly aktivní na 
trhu práce a navázaly či udržely pracovní smlouvu. 

Konkrétní výstupy, 
výsledky a efekty projektu 
pro další organizace, 
subjekty místní správy, 
osoby  

Díky úzké spolupráci s místním kulturním domem, dobrovolnickými skupinami a firmami vznikla trvalá síť 
kontaktů, která je připravena akci nadále podporovat – zapojením dobrovolníků, sponzorstvím drobných služeb 
nebo propagací akce v regionu. 

Udržitelnost výstupů, 
výsledků a efektů projektu 

Po skončení lze udržet minimální kapacitu 4 turnusů ročně i po ukončení dotace. Mechanismus sběru zpětné 
vazby po každém turnusu bude pokračovala i po ukončení hlavního financování.    

Shrnutí ostatních zjištění 
k projektu vyplývajících 
z rozhovoru   

Projekt disponuje jasnou strukturou aktivit a termínovým plánem; role klíčových aktérů (vedení tábora, lektorů, 
zdravotníka) však vyžadoval detailnější popis pro úplnou transparentnost. Zavedl se jednoduchý systém 
monitoringu rozpočtu a výdajů, aby se zjistilo, že náklady na materiál, personál a provoz budou v budoucnu 
udržitelné. Vypracoval se komunikační harmonogram.  



Vyhodnocení vazby 
a příspěvku projektu 

ke specifickému cíli 

Opatření Programového 
rámce  

Projekt je v souladu s daným opatřením. 

 
 


